
CREDITI FORMATIVI:
Il corso riconosce 4 CFP 

COSTI:
La quota di partecipazione al
corso è di € 80+iva esente
per le PA.

MARTEDÌ 1 LUGLIO 2025 dalle 09:00 - 13:30

L’implementazione del canale interno
di whistleblowing negli ordini professionali

alla luce delle Linee Guida ANAC.

 

info@formazioneoic.it 

www.scuolaformazioneoic.it

OBIE

PROGRAMMA

TTIVI:

DIRITTO DI RECESSO

MODALITÀ DI ISCRIZIONE
https://cagliari.ordinequadrocloud.it/ISFormazione-Cagliari/index.xhtml

 Ogni partecipante può fruire del diritto di recesso. La disdetta deve avvenire unicamente tramite mail
) entro le 48 ore antecedenti l’inizio dell’evento. In tal caso verrà restituita al partecipante la quota(info@formazioneoic.it

 versata mediante bonifico bancario. Nessun recesso potrà essere esercitato oltre i termini suddetti, pertanto qualsiasi
 successiva rinuncia alla partecipazione non darà diritto ad alcun rimborso della quota di iscrizione versata, né all’utilizzo

 della stessa come fondo per successivi eventi a pagamento.

 La Segreteria, per esigenze organizzative, si riserva la facoltà di modificare le date degli eventi, rispetto al calendario 
inizialmente prestabilito, o di annullare l’evento in caso non si dovesse raggiungere il numero minimo di discenti. 

A tutti gli iscritti verranno comunicate tempestivamente tutte le variazioni che si dovessero apportare agli eventi in calendario.

 Modalità: webinar

Il corso si propone di 
fornire ai partecipanti 
una conoscenza 
approfondita 
dell’implementazione 
del canale interno di 
whistleblowing negli 
ordini professionali, 
con particolare 
attenzione alle 
disposizioni normative 
e alle Linee Guida 
ANAC.

DESTINATARI

Il corso è rivolto 
principalmente ai 
dipendenti della Pubblica 
Amministrazione, ma è 
aperto anche a tutti 
coloro che desiderano 
approfondire la normativa 
e le best practice in 
materia di whistleblowing.

La Direttiva europea n. 1937/2019                                               
e il Decreto n. 24/2023

La prassi attuativa di ANAC                                               
(Delibera ANAC 311/2023 e Linee Guida sui canali interni)

I soggetti di ambito pubblico tenuti ad implementare il 
canale: in particolare, gli ordini professionali 

L’organizzazione del canale interno nell’ordine professionale 
e gli strumenti da utilizzare

I whistleblowers

Le tutele e il novero dei soggetti tutelati

L’estensione dell’oggetto della segnalazione

Le fasi del procedimento di gestione della segnalazione:     
il ruolo del RPCT

La segnalazione esterna e la denuncia

La divulgazione pubblica

L’organizzazione del whistleblowing:                                    
il confronto con le organizzazioni sindacali in relazione                 

alle entità di ridotte dimensioni

La redazione della procedura e delle informative

Il sistema sanzionatorio 

Avvocato amministrativista. Docente a contratto della Scuola Nazionale dell’Amministrazione (SNA).                          

Componente di Organismi Indipendenti di Valutazione. Assiste primarie PP.AA., società pubbliche ed enti di diritto privato a 

rilevanza pubblicistica. Autore di manuali e numerosissime pubblicazioni in materia di diritto amministrativo e penale, con 

particolare riferimento alla contrattualistica pubblica, alla prevenzione della corruzione e alla trasparenza amministrativa.

DOCENTE: Avv. Alessio Ubaldi


